
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE, PARA EL TIPO

SUPERIOR.

PRODEP.

EJERCICIO 2024



OBJETIVOS PRODEP

Profesionalizar a los PTC otorgando apoyos en un esquema en
el que hombres y mujeres tengan las mismas oportunidades.

Coadyuvar a que las Universidades Interculturales, a través del
apoyo de proyectos integrales impulsen la calidad de su
capacidad y competitividad académicas y de sus principales
procesos de gestión y de vinculación comunitaria.



UNIDADES RESPONSABLES

Secretaría 
de la Función

 Pública.

DGESUI

Dirección General de
Educación Superior

Universitaria e
Intercultural

SHTFP
Órgano Estatal de

Control.
Dirección de

Contraloría Social

INSTITUCIÓN PÚBLICA DE
EDUCACIÓN SUPERIOR

BENEFICIARIA.

Comité de
Contraloría Social. 



CONTRALORÍA SOCIAL 

Constituye una practica de transparencia,
de rendición de cuentas y se convierte en
un mecanismo de los beneficiarios para
que, de manera organizada verifiquen el
cumplimiento de las metas y la correcta
aplicación de los recursos públicos
asignados al PRODEP, para el tipo
superior. Capacitaciones

Rendición de
cuentas.

Prácticas de
transparencia

Conformación
de comités



Normatividad

PRODEP

Reglas de operación
del PRODEP 2024.

Esquema de la
Contraloría Social.

Guía Operativa

PATCS

Plan Anual de
Trabajo de la

Contraloría Social 

https://dgesui.ses.sep.gob.mx/programas/programa-para-el-desarrollo-profesional-docente-para-el-tipo-superior-s247-prodep

https://www.utm.mx/contraloria/prodep.html

PRODEP

https://dgesui.ses.sep.gob.mx/programas/programa-para-el-desarrollo-profesional-docente-para-el-tipo-superior-s247-prodep
https://dgesui.ses.sep.gob.mx/programas/programa-para-el-desarrollo-profesional-docente-para-el-tipo-superior-s247-prodep
https://dgesui.ses.sep.gob.mx/programas/programa-para-el-desarrollo-profesional-docente-para-el-tipo-superior-s247-prodep


Profesoras(es) de
Tiempo Completo
y/o beneficiarios 

Difusión de información
veraz y oportuna sobre la
operación del programa

federal

Verificar que el ejercicio de los
recursos públicos sean

transparentes y con apego a lo
establecido en las reglas de

operación

COMITÉ DE CONTRALORÍA SOCIAL

RESPONSABLE DE CONTRALORÍA SOCIAL



Trámites y Beneficios SIDEC

Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas 
 https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/ 
Las 24 horas del día, los 365 días del año.

Al correo institucional,
contraloria_social_dfi@nube.sep.gob.mx

ATENCIÓN DE QUEJAS Y DENUNCIAS

dfi.dgesui@nube.sep.gob.mx 

 dudas_dfi@nube.sep.gob.mx

Por escrito a la Secretaría de la Función Pública,
ubicada en Avenida Insurgentes Sur 1735, Colonia
Guadalupe Inn, C. P. 01020, Alcaldía Álvaro
Obregón, Ciudad de México y a los teléfonos :

 55 2000 2000
800 112 87 00



Área de Especialidad en Quejas, Denuncias e
Investigaciones, en el Ramo Educación Pública.

De manera presencial en: Av. Universidad 1074, Col. Xoco, C.P.
03330, Benito Juárez, Ciudad de México. 

.
Al teléfono: 55 36 01 86 50, extensión 66239.

Vía correo electrónico: quejas@nube.sep.gob.mx



Muchas
gracias

auditorinterno@mixteco.utm.mx

953 53 20399 ext. 720

RESPONSABLE DE CONTRALORÍA SOCIAL
L.C.P. Mayra Ramírez Vásquez

ÓRGANO ESTATAL DE CONTROL

Lic. María Teresa Jiménez Martínez 
Directora de Contraloría Social de la 
Secretaría de Honestidad Transparencia y Función Pública

        951 5015000 ext. 10188


