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N[ ¢ REPRESENTACION DE LA CONTRALORIA SOCIAL

REFTLN Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para el tipo Superior (PRODEP)

ASUNTO: Informe Anual 2020 del Responsable de
Contraloria Social.

H. ciudad de Huajuapan de Leén, Oaxaca a 07 de enero de 2021.

En cumplimiento con lo estipulado en la Ley General de Desarrollo Social y su Reglamento, asi como los
Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo
Social y las Reglas de Operacion del Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para el tipo Superior
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de enero de 2004, 18 de enero de 2006, 11 de abril de
2008, 29 de diciembre de 2019, respectivamente, en donde se desprende la obligacion de establecer
Contraloria Social dentro de esta Universidad, y de acuerdo al PROGRAMA INSTITUCIONAL DE DIFUSION
DE CONTRALORIA SOCIAL 2020 (PIDCS), a continuacion se presenta el informe anual correspondiente al afio
2020, en donde se podran encontrar los resultados con relacion a:

% Analizar los resultados de la contraloria social y plantear acciones de mejora.
% Elaborar un informe sobre la asesoria y difusion de la contraloria social realizadas.
Analizar los resultados de la contraloria social y plantear acciones de mejora.

Con relacion al ejercicio, aplicacion de los recursos y resultados de la ejecucion del programa se enlista la
siguiente informacion:

% EI PRODEP emitié oficios de asignacion de recursos por un importe de $ 994,444.00, de los cuales
canaliz6 un importe de $ 806,596.00, beneficiando a un total de 33 profesores investigadores, 10
mujeres y 23 hombres, el dinero ingresé a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de
Oaxaca de conformidad con los lineamientos estatales establecidos, pero posteriormente, el 21 de
diciembre de 2020 se recibieron en la Universidad.

% La Universidad Tecnolégica de la Mixteca obtuvo recursos por los siguientes apoyos: Reconocimiento
y/o apoyo a profesores de tiempo completo con perfil deseable por un importe de $ 240,000.00; Apoyos
Posdoctorales en Cuerpos Académico consolidados y en consolidacién con un importe de $212,000.00,
Apoyo a la incorporacion de nuevos profesores de tiempo completo en cantidad de $ 501,000.00 y
Gastos de publicacion por $ 41,444.00.

Con base en el informe de fecha 17 de diciembre de 2020, requisitado por los integrantes de comité
contraloria social y recibido en la representacion de la Contraloria Social en la Institucion, indican que:

Los beneficiarios y los integrantes del comité recibieron informacién sobre lo que es contraloria social,
informacién suficiente sobre el funcionamiento del programa, y en términos generales los resultados
obtenidos por parte del comité indican: Que de acuerdo a lo observado consideran que el programa no
fue utilizado con fines politicos, electorales, de lucro u otro distinto a su objetivo, que de las actividades
de contraloria social que realizd, no se verificd el cumplimiento de la entrega del beneficio, ni el uso
correcto de los recursos del programa porque aun no se han entregado a los beneficiarios, que
recomendarian participar en acciones de contraloria social en algin otro programa gubernamental
porque es tarea de todos contribuir con la transparencia, a participar en acciones de transparencia y
rendicion de cuentas para dar certeza a la sociedad sobre el uso y operacion de los programas sociales
y recursos publicos a fin de evitar que los mismos sean utilizados con fines politico-electorales, porque
todos debemos participar en acciones de transparencia y rendicion de cuentas.
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Con respecto a las Acciones de mejora:

%+ Se sugiere la captura oportuna de la informaciéon por parte de la Instancia Normativa en el Sistema
Informatico de Contraloria Social (SICS), a fin de evitar retraso en la informacién que reporta la
Instancia ejecutora a través de este medio.

Elaborar un informe sobre la asesoria y difusion de la contraloria social realizadas.
Las acciones de Planeacién que se realizaron fueron las siquientes:

Con fecha 26 de febrero de 2020 el Dr. Modesto Seara Vazquez, Rector de la Universidad Tecnolodgica de la
Mixteca ratifica a la L.C.P. Olivia Sagrario Velasco Sanchez, como Responsable de la Contraloria Social del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para el Tipo Superior para el ejercicio 2020, misma que fue
notificado a la Direccion General de Educacion Superior Universitaria en esa misma fecha, estableciéndose la
Coordinacion entre la Universidad y la SEP.

Las acciones de Promocién que se llevaron a cabo fueron las siquientes:

Se difundié a través de la pagina de internet institucional la informacion referente a las actividades de
Contraloria Social y Apoyos que ofrece el PRODEP (http://www.utm.mx/contraloria.html}: Esquema de
Contraloria Social, Guia Operativa de Contraloria Social, Informe del comité de contraloria social, Ficha de
Definiciones para la Operacion de la Contraloria Social, Programa institucional de difusién de Contraloria Social
(PIDCS), Acta de registro del comité, Minuta de reunion, Acta de sustitucion de integrante de comité, Formato
de Quejas, Actividades de Difusion, Reglas de Operacién vigentes del Programa e informes, informacion que
fue validada por la persona Responsable de la Contraloria Social del PRODEP adscrita a la SEP.

Para cumplir con la promocién y asesoria en materia de contraloria social a los beneficiaros del programa,
constituir y capacitar a integrantes del comité de contraloria social, en el mes de noviembre se les convoco a los
beneficiarios del PRODEP mediante correo electrénico, a través de reuniéon programada por la Representante
Institucional del Programa ante la SEP (RIP), la que se llevaria a cabo de manera virtual el dia 17 de noviembre
de 2020, misma que se realizé en la fecha y hora programada con los beneficiarios que asistieron, en donde se
designaron a los beneficiarios que integraron el comité de vigilancia de apoyos PRODEP 2020 en la UTM.

Con fecha 17 de noviembre de 2020, se constituyé 1 comité de Contraloria Social, que vigilaria el 100% del
recurso autorizado, integrado por 2 beneficiarios del programa, 1 mujer y 1 hombre, el cual tendra vigencia a
partir de la fecha de constitucidén y hasta la fecha en la que se terminan de ejercer estos recursos, haciéndoles
saber sus funciones. Con esa misma fecha se llevo a cabo una reunién con los integrantes del comité de
contraloria social a fin de proporcionar capacitacion sobre la normatividad de la contraloria social y sobre el
llenado del informe, comprometiéndose a entregar éste a mas tardar el 17 de diciembre de 2020, mismo que fue
recibido en la representacion de la Contraloria Social de la UTM en tiempo y forma, conociendo que a esa fecha
no habia quejas y denuncias presentadas.

Cabe citar que a esta fecha no se ha podido subir la informacién al SICS, debido a que la instancia normativa
no ha capturado el importe autorizado a esta Universidad.

Las acciones de sequimiento realizadas fueron las siquientes:

Como seguimiento se envié de manera mensual a la instancia normativa, via correo electronico informes sobre
las quejas y denuncias presentadas, informando en todos los meses que no se recibid ninguna queja o
denuncia.
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Se concluye que en el presente ejercicio fiscal no hubo quejas y denuncias presentadas en el marco del
programa, tanto al Comité de Contraloria Social como a esta representacion.

Se analizaron los resultados de la Contraloria social, se plantearon acciones de mejora y se elaboré un informe
sobre la asesoria, difusion y los resultados obtenidos por parte de la Contraloria Social.

ATENTAMENTE
“Labor et Sop‘ienﬁo, Libertas”

LGP Olivioﬁlgror' Ve}{]sco Sdanchez.
Responsable de |a Contraloria Social
Programa para el Desarrollo Profesional Docente,
para el Tipo Superior (PRODEP)
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